blzstart /

aaaaaaaaaaaaaa
uuuuuuuuuuuuu

Weisse Woche voja 2015

Brickenangebote Kanton Bern
Case Management Berufsbildung

D BIZ Berufsberatungs- und Informatio trens'deine
tItnghgdktthB



Programm

Zeitrahmen: 9.15 Uhr — 10.30 Uhr
Brlickenangebote Kanton Bern

Triagestelle Bruckenangebote

Case Management Berufsbildung (CMBB)
Unterschiede zwischen Triagestelle und CMBB
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Case Management
Berufsbildung

Brickenangebot Kanton Bern

Die BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren sind eine
Dienstleistung der Erziehungsdirektion des Kantons Bern



Ubergang |
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Brickenangebote von

B, WaEn e ERZ. VOL und GEE

Direkteinstieg

Berufliche Grundbildung, Anderes

(Ziel: 95% mit Abschluss auf Sekundarstufe II)
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Erziehumngsdirektion
des Kantons Bem

Angebotssystematik Briickenangebote Kanton Bern Schuljahr 2015/16

sthulische Brickenangebote; duale Briickenangebote; niederschwellige Briickenangebote
BVS BSA' BVS BSP BVS BSE Vorlehre Standard Vorlehre 25Pus® SEMO Standard® SEMO Plus BVS Plus®
Schwerpunkt Schwerpunkt | S punkt In-
Allgemeinbil- praktische tegration von
dung Ausbildung Fremdsprachigen
ZIEL Ausbildung Spracherwerb, Allge- | Ausbildung Ausbildung Ausbildung und Stabili- | Stabilisierung, Erlan- Ausbildung
meinbildung, Ausbil- sierung gung der Grundarbeits-
dung fahigketi
ALTER 15 bis zum vollendeten 22. Alters- | 15 bis zum vollende- 15 biz zum vollendeten | i.dR. ab 25 jingere 15 biz zum vollendeten | 15 bis zum vollendeten | 15 bis zum vollendeten
jahr (i.d.R. ab Veolksschule, Quer- ten 22. Altersjahr 25. Altersjahr Teilnehmende Ober 25. Altersjahr 25 Altersjahr 18. Altersjahr
einsteiger zwingend dber Triage- Triagestelle
stelle)
BEGREMZUNG Keine Wiederholung maglich ‘Wiederholung moglich | |.d.R. keine Wiederho- | Ld.R. keine Wiederho- | Wiederholung maglich | Wiederholung moglich | Keine Wiederholung
lung, Gezuch bei Lei- lung, Gesuch bei Lei- maglich
tung B+l (AL) méglich | tung B+l (AL) mbglich
ANGEBOTSART schulisch: BSA S Tage Unterricht in | schulizeh: 5 Tage dual: 2 Tage Untemricht, | dual: 2 Tage Unter- dual: 2 Tage Untemicht, | Je nach Bedarf: dual schulizeh: 1 Tag Unber-
Aligemeinbildung; BSP: prakfischer | Unterricht 3 Tage Arbeit in exter- | richt, 3 Tage Arbeitin | 3 Tage Arbeit intem oder Projekiform, richt, zudem Erlebnis-
Unterricht (mehrheitlich schulin- nen Betrieben. externen Betrieben. oder extemn (individuel- | grundsétziich ener we- | pédagogik, Coaching,
tem). ler Bedarf) nig big kein Unterricht. | Schnuppereinsétze.
MIN. SPRACHNIVEAU v A1-A2 AZ A2 A2 Im Rahmen A1 A2
AUFNAHME- Fokus Realschule, Motivation, Be- | Max. 3 Jahre in der Vorlehrverirag, ausrei- | Arbeits- oder Prakii- Vermittelbarkeit, Modi- Min. Motivation Motivation, Berufs-
BEDINGUNGEN rufswahl, Schiisselkompetenzen. Schweiz. chende Deutsch- kumsvertraq. wvation. wahlbemidhungen,
kenninisse fiir Betrieb geregeli- finanz. Situa- Schiisselkompeten-
und Schule. fion, Wiohnsituation, ZEen.
Kinderbetreuung.
ANMELDUNG 9. Schuljahr: Anmeldung durch 9. Schuljahr: Anmel- 9. Schuljahr: Anmel- 9. Schuljahr: Keine 9. Schuljahr: Anmel- 9. Schuljahr: Anmel- 9. Schuljahr: Anmel-

Elektronisch auf
ww.erz.be.chibruecken-

angebote

Klassenlehrperson in den Wochen
13-18.

Nach Volksschule (15-22-Jahrige):
Anmeldung Uber Triagestelle.

dung durch Klassen-
lehrperson in den
‘Wochen 13-18.

Mach Volksschule
(15-22-Jahrige): An-
meldung durch
Asylkoordination/
Flichilingsdienst di-
rekt an die Schule ab
W13-31.1.

dung durch Klassenleh-
rperson in den Wochen
13-18.

Mach Volksschule (13-
25-Jahrige): Anmel-
dung durch Jugendli-
chef Junge Erwachse-
ne mit Vorlehrverirag
direkt an die Schule ab
W13-31.1.

Anmeldung moglich_

Mach Volksschule (18-
25-Jahrige): Anmel-
dung (ber Triagestel-
le.

Aufnahme bis 31.1.
méglich.

dung uber Triagestelle.

MNach Volksschule (13-
25-Jahrige): Anmel-
dung lber Triagestelle.
Aufnahme immer mag-
lich.

dung dber Triagestelle.

Nach Volksschule (15-
25-Jahrige): Anmel-
dung Gber Triagestelle.
Aufnahmen immer
maglich.

dung dber Triagestelle.

Nach Volksschule (15-
18-Jahrige): Anmel-
dung dber Triagestelle.
Aufnahmen bis Okto-
ber moglich.

Benrfsm‘herenendes Schuljahr BV'S mit Sdmerpunkt Algemelnblldung {BSA) und Berufsvorbereitendes Schulahr BV'S mit Sd’lwetpunln praktische Bildung (BSP | Ab dem Schuljahr 201617 BV'S Praxis und Allgemeinbildung (BPA)
Fl)

des

BVS mit
2 Bel der Vorlehre 25Phus handelt es sich um die bisherige Vorlehre filr Enwachsens. Wird

ikt Integration (851

angeboten an der

Ab dem Schulighr 2016/ 7 BVS Praxis und Integration (B
BFF Bern (www.bffbern.ch) und am Berufsbildungszentrum IDM in Thun (weww.idm.ch).

SEMO Standard entspricht dem bisherigen Motivationssemester SEMO, SEMO Plus der ab 2014 neu geschaffenen nledersd’lwelhgeren Version des Angebots.
% Beim Angebot BVS Flus handelt es sich um das bisherige Angebot Aufstarten. Es handelt sich um ein niedersc

lliges Berufsw o

Schuljahr.

82411817

bizstart

28.08.15

Case Management Berufsbildung

Seite 1




bizstart”

Case Management
Berufsbildung

Triagestelle Brlickenangebot

Die BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren sind eine
Dienstleistung der Erziehungsdirektion des Kantons Bern



Ziel der Triagestelle

Jugendliche und junge Erwachsene (15 -25 Jahre), die den
Direkteinstieg in eine Ausbildung der Sekundarstufe Il nicht
schaffen, und das geeignete Briickenangebot nicht offensichtlich
Ist, sollen Zugang zu dem Briickenangebot haben, das inrem
Unterstitzungs- und Forderbedarf am besten entspricht.
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Erziehungsdirektion ERZ VOL

anzjahrig:
W 25: LP 1) Selbstanmelder, Berufsberatung, priv.
BVS Institutionen (bei Schulerinnen , Schuler der

Ganzjahrig:

Reg. Arbeits- Ganzjahrige:
Volksschule, BVS und Vorlehre vermittlung sezldlelenste,

Vorlehre, erst ab W 26) RAV (mehr als Asylkoordina-

Volksschule 2) Wechsel innerhalb BrA 12 fMutreB%Z?rbl tionen

Unklare Fille

L 4

Triagestelle (Dienstleistung CMBB)

Realisierungs- Junior- Berufs-
coaching beratung

unterstitzung

Berufliche Grundbildung (Lehrstelle)
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Anmeldende Stellen 2014

Asylkoordination
Flichtlingsdienst

Klassenlehrer in
der Oberstufe
20%

Berufsberatung,
Lehrpersonen in
BrA, andere
Institutionen und
Fachpersonen
26%
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Realisierte Anschlussliosungen 2014
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Case Management
Berufsbildung

Case Management Berufsbildung

Die BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren sind eine
Dienstleistung der Erziehungsdirektion des Kantons Bern



Ist fur Jugendliche und junge Erwachsene mit
Mehrfachschwierigkeiten in schulischen,
sprachlichen, personlichen, sozialen und
Integrativen Bereichen

n
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Kriterien Case Management
Berufsbildung

Case Management Berufsbildung
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Beurteilungskriterien

* Mehrfachproblematik vorhanden

— Beurteilung der Kompetenzen
« Selbstkompetenzen
« Sozialkompetenzen
« Sachkompetenzen
« Berufswahlkompetenzen (ab 9. Schuljahr)
— Zusatzliche Aspekte
« Unterstitzung durch soziales Umfeld
* bisherige Schullaufbahn
* bereits eingeleitete Unterstiitzungsmassnahmen
» Gesundheitszustand

biZ St a I’t / Case Management Berufsbildung
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Anmeldungen 2014 an das CMBB Kanton Bern

Bruckenangebot
7%
Jugendliche/r selbst

6% \

hul hologisch

> uoﬁiﬁit(;ﬁ?gc eIr| Volksschule
Private 1% 29%
(Eltern,/

Verwandte
etc.)
3%

sfachschule

Lehrbetrieb
1%

Amt fur Berufsbildung
5%

n
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Ausbildungsphase bel Eintritt 2014 ins CMBB
Kanton Bern

Anderes
5%

Nicht in Ausbildung
21%

Sekundarstufe |
45%

Sekundarstufe II;
Maturitatsschulen,
Fachmittelschulen (FMS)

0%
Sekundarstufe II; Eidg. -
Berufsattest EBA Sf:k_undgrstufe II; Eidg.
1% Fahigkeitszeugnis EFZ

5%

n
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Involvierte Stellen bei Neuanmeldungen 2014
In das CMBB Kanton Bern

Andere; 287 Volksschule; 301

Schulsozialarbeit; 134

(Wohn-)Heim; 30

Jugendanwaltschaft;
22

Maturitatsschulen;
FMS, HMS; 7

Amt fur Berufsbildung; 98

n
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Eckdaten Case Management
Berufsbildung CMBB 2014

1200 -

1000 +

800 -

600 -

400 -

200 -

1185 bearbeitete 680 Dossiers aus 505 Neueintritte
Dossiers (680 dem Jahr 2013
weitergeflihrt + 505 weitergefihrt
Neueintritte)

biZ St a I't ‘/ Case Management Berufsbildung

392 Abschliisse von
Dossiers

282 Ziel erreicht
(Abschluss auf Sekll
oder erfolgreicher
Einstieg in Lehre
(EBA/EFZ) oder eine
andere Massnahme
als CMBB wurde
eingeleitet )

110 vorzeitige
Abbriiche (keine
Kooperation
moglich, nicht
erreichbar)
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Systematik Case M

apsessment

Abschluss

und
fiihrung " nd
Deiungsstevery
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Das CMBB erbringt Leistungen

Systemebene: auf der System- und
regeln von Zustandigkeiten/ der Fallebene.

Verbindlichkeiten, erschliessen von

Ressourcen

= Schulen .
= |ehrbetriebe .
= Berufsberatung .
A )

= Ausbildungsberatung .
= Psychiaterin

= Eltern, Partner

= Sozialdienste

= |V

= etc.

n
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Fallebene:
planen und einsetzen von
Massnahmen/ Begleitmassnahmen

Berufsberatung
Tagesstruktur (SEMO...)
Abklarungen (EB, BfS..)
Beratungsstellen

Bewerbungsunterlagen
und
Bewerbungstechniken

Lehrstellenvermittlung

Stltzkurse, Nachhilfe,
Lerntherapie..

etc.
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Haltung — Philosophie:

« Im Auftrag und gemeinsam mit dem Kunden
und seinem «System» suchen wir LOsungen
und versuchen die daflr notwendigen Stellen,
Menschen, mit ihren Ressourcen zu
mobilisieren, organisieren und koordinieren.
Wir bauen neue Netzwerke auf, alte ab oder
aktivieren sie neu.

* Wir bewegen uns im freiwilligen Rahmen — und
versuchen Jugendliche/junge Erwachsene flr
die Zusammenarbeit zu gewinnen.

: /
b].Z Case Management Berufsbildung 30



Unterschiede

Weist die Jugendlichen bedarfs-

orientiert in ein Brlickenangebot zu

Entscheidet auf Grund der
Anmeldung und einem
Triagegesprach

Schliesst das Dossier nach
Zuweisung

Nach Zuweisung in ein Angebot
tubernimmt der Anbieter die
Prozessverantwortung

n
b].Z Case Management Berufsbildung

Tragt die Prozessverantwortung und

ist FallfUhrend

CMBB begleitet Jugendliche
langfristig Uber alle
Ubergange (Sek | + 11)

koordiniert Helfernetz

setzt Begleitmassnahmen ein

Ist ein strukturiertes Verfahren

Bedarf fir CMBB muss ersichtlich
sein

31
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Fallbeispiel

CMBB wird eroffnet

Rickmeldung
[ |

Anmeldung CMBB

biZ St a I’t / Case Management Berufsbildung

CMBB
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Therapie

Jy

Betrieb
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Weitere Auskilnfte

Marcel Dellsperger, Stv. Leiter Geschaftsbereich
Case Management Berufsbildung, BSLB, MBA
Telefon +41 31 633 80 33 (direkt)

E-Mail marcel.dellsperger@erz.be.ch

http://Iwww.erz.be.ch/erz/de/index/berufsberatung/cas

e-management.html

biZ St a rt / Case Management Berufsbildung
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http://www.erz.be.ch/erz/de/index/berufsberatung/case-management.html

