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Wieso dieses Vorgehen?
In einer Umfrage bei den voja-Milgliedern
(Juni 2012):
« Ideen austauschen 7
- Austausch in Kleingruppen 3
- Mehr Austausch ermoglichen 4
- Gruppendiskussionen 2
- lingere Pausen fiir Austausch
- Austauschplattform 3
- Mitwirken konnen 3
- Netzwerkarbeit zwischen den Fachstellen
- Gefiss fiir Austausch schaffen
- praxisnahe Diskussionsrunden 3

. Marktplatz hest practice
. Zeit fur Fachgruppen 3




Fachgruppenthemen
Gesundheitsforderung

Integration
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wie werden wir in den Gemeinden
bekannter?

Prezi
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Austausch mit Fachstellen




innert zwei Fahren von 50
auf 210 Angeboten
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Fachgruppen: >

kurz vorstellen, wo sie stehen &
was sie wollen



Eigene Anliegen

- Professionelle Fragestellungen
- Projekte

- Themen

- Workshops
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Regeln:

- Karten sind immer sichtbhar
- Man kann kommen und gehen




